
 
 

Contratação de Técnico Especializado (Terapeuta da Fala) – Ano letivo 2026/2027 

LISTA ORDENADA DE CLASSIFICAÇÃO FINAL 

Concluída a aplicação dos critérios de seleção previstos no Aviso de Abertura – avaliação do portefólio (30%), 

entrevista de avaliação de competências (35%) e número de anos de experiência profissional na área (35%) – 

pelo Júri nomeado por despacho do Diretor de 10 de outubro de 2026, e nos termos do ponto 6 do aviso e do n.º 

13 do artigo 40.º do Decreto-Lei n.º 32-A/2023, de 8 de maio, apresenta-se a lista final ordenada dos candidatos, 

com a classificação expressa de 0 a 20 valores: 

Ordem Candidato/a 

Portefólio Anos de experiência Entrevista 
Classificação 

final Nota 

(0 – 20) 
× 30% 

Pontos 

(0 – 20) 
× 35% 

Nota 

(0 – 20) 
× 35% 

1.º Ana Júlia Cunha Machado 14,67 4,40 20 7,00 18,10 6,34 17,74 

2.º 
Ana Isabel da Rocha 

Ferreira 
12,00 3,60 20 7,00 16,38 5,73 16,33 

3.º 
Ana Francisca Almeida 

Vieira 
17,33 5,20 12 4,20 18,48 6,47 15,87 

– Cláudia Isabel Silva Costa 16,00 4,80 – – – – 
Desistiu 

a) 

– João Filipe Martins Alves 14,67 4,40 – – – – 
Desistiu 

b) 

 

Notas: 

1. Em cada critério indica-se a nota obtida de 0 a 20 valores e o valor que ela acrescenta à classificação final depois de 

aplicada a respetiva ponderação. A classificação final é a soma dos três valores ponderados, arredondada às centésimas. 

2. Nos anos de experiência profissional na área foram considerados os anos declarados pelos candidatos, de acordo com a 

seguinte escala: 10 ou mais anos, 20 pontos; de 6 a menos de 10 anos, 16 pontos; de 3 a menos de 6 anos, 12 pontos; de 1 a 

menos de 3 anos, 8 pontos; menos de 1 ano, 4 pontos; sem experiência, 0 pontos. 

3. A nota da entrevista é a média ponderada dos parâmetros avaliados (conhecimento e visão estratégica, ponderação 15; 

sentido crítico e capacidade de resposta a situações emergentes, ponderação 10; motivação e capacidade de comunicação, 

ponderação 10). 

4. Não constam da ordenação os candidatos que desistiram do concurso: 

a) a candidata Cláudia Isabel Silva Costa, por correio eletrónico enviado em 13 de outubro de 2026; 

b) o candidato João Filipe Martins Alves, por correio eletrónico enviado em 9 de outubro de 2026. 

 

Aprovada pelo Júri de seleção e submetida a homologação. 

Abação, 13 de outubro de 2026 

Homologo, 

O Diretor 

______________________________________________ 
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